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ANTECEDENTES Y GENERALIDADES



Base legal

Ley N° 27785

Ley Organica del
Sistema Nacional
de Control y de la
Contraloria
General de la
Republica

Control
Gubernamental
(interno y externo)

Ley N° 28716

Ley de Control

Interno de las

Entidades del
Estado

Definicién de
control interno,
objetivos,

responsabilidades.

Resoluciones de Contraloria

R.C. N° 320-2006-CG, Aprueba
Normas de Control Interno

R.C. N° 458-2008-CG, Aprueba

Guia para la implementacion del

Sistema de Control Interno de las
entidades del Estado




Incorporese como cuarto parrafo del articulo 10° de la Ley 28716 — Ley de
control interno de las Entidades del Estado, lo siguiente:

“(..)

El marco normativo y la normativa técnica de control que dicte la Contraloria
General de la Republica a que se refiere el parrafo anterior seran de aplicacion
progresiva teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones de las entidades
asi como la disponibilidad de recursos presupuestales, debiendo entrar en
vigencia cuando se culmine la aprobacion de todas las Leyes de Organizacion y
Funciones de los diversos Sectores del Gobierno Nacional y de sus respectivos
documentos de gestion, asi como cuando el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Sector Publico — SIAF SP version I, el cual
incluird el modulo de evaluacion de control interno, esté implementado en los
tres niveles de gobierno.




Art. 1.- Modificacion del articulo 10 de la Ley 28716: “El
marco normativo y la normativa técnica de control qgue emite
la CGR en el proceso de implantacion del sistema de
control interno, toma en cuenta la naturaleza de las
funciones de las entidades, proyectos de inversion,
actividades y programas sociales que estas administran”

Art. 2.- Derdguese los articulos 2 y 3 del Decreto de
Urgencia 067-2009.



FASES DE LA GUIA DE IMPLEMENTACION



3 Fases

Compromiso de la Alta Direccion
Diagnostico
Plan de Trabajo

Planificacion

Implementacion en el nivel de entidad
Implementacion en el nivel de procesos

Evaluacion del proceso de Implementacion




| CONTROL INTERNO |

En el rubro Il de las Normas de Control Interno, aprobadas mediante la
Resolucion de Contraloria General N° 320-2006-CG de 30.0ct.2006 se
define al control interno como:
“Es un proceso integral efectuado
por el titular, funcionarios y
servidores de una entidad,

disenado para enfrentar a los

riesgos y para dar seguridad
razonable de que, en la
consecucion de la mision de la
entidad, se alcanzaran los
objetivos gerenciales”.




OBJETIVOS DEL
CONTROL INTERNO

ODbjetivos

1. Promover la eficiencia, eficacia, transparenciay economia en las
operaciones de la entidad, asi como la calidad de los servicios publicos
gue presta.

2. Cuidar y resguardar los recursos y bienes del Estado contra cualquier
pérdida, deterioro, uso indebido y actos ilegales, asi como en general,
contratodo hecho irregular o situacion perjudicial que pudiera
efectarlos;

3. Cumplir la normatividad aplicable a la entidad y sus operaciones.

4. Garantizar la confiabilidad y oportunidad de la informacién.

5. Fomentar e impulsar la practica de valores institucionales.
6. Promover el cumplimiento de los funcionarios o servidores publicos de
rendir cuenta por los fondos y bienes publicos a su cargo y/o por una mision

u objetivo encargado y aceptado.
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2. CUIDAR Y RESGUARDAR
LOS RECURSOS

LNy vidpd Uil DI

Direccién de Arbitraje
Administrativo : Ncions
R | Arbitraje

* Reglamento del SNA
* Coleqio de Arbitraje
» Cadigo de Etica para el Arbitraje

« Tabla de Gastos Arbitrales




3. CUMPLIR

51 Le;l::_tur::a:_z:“ I Planeamiento 1 Indicadores 1 Bikblioteca 1
Recomendadas

Cumpleafos 1 Directorio + UG 1 Facturas 1 Enfidades 1 Inhabilitados 1 RMP 1 Evaluacion | Renovacian + GTH 1 Secretaria 1 Prensa 1 Archivo 1 Alertas Bibliograficas 1 ULSE 1 LR

Documentos de Gestion

Instructiva N2 003-2010-05CE/PRE - Procedimiento de Backup de Grupos de Trabajo en el OSCE
Instruckivo N® 004-2010-05CE/PRE - Uso de los Recursos Informaticos en el OSCE
Instructive N® 005-2010-05CE/PRE - Administracidn del Software en el OSCE
Instructivo N® 006-2010-05CE/PRE - Uso del Correo Electrdnico en el OSCE
Instructivo N& 009-2010-05CE/PRE - Adquisician de Software en el OSCE

Plan de Contingencia Informatico del OSCE 2011

Politicas de Seguridad de |3 Informacian

Manual de Organizacidn y Funciones (MOF)

Feglamento de Organizacion v Funciones (ROF)

Reglamento Interno de Trabajo (RIT)

Cadigo de Etica de CONSUCODE

Texto Unico de Procedimientos Administrativas (TUPA)

Estandarizacion de Documentos emitidos por |3 Entidad

Plan Operativo Informatico 2011
Plan Estratégico de Gabierno Electrdnico 2011 - 2014

Oficina de Sistemas

Unidad de Desarrollo de Sistemas

Manuales v A




4. GARANTIZAR




5. FOMENTAR E IMPULSAR




6. PROMOVER




IMPLEMENTACION A
NIVEL DE PROCESOS






NORMAS DE CONTROL INTERNO

1.- Ambiente de Control

2.- Evaluacion de Riesgos

3.- Actividades de Control Gerencial

los Objetivos de
Informacion Financiera

oaJo)luol

4.- Informacion y Comunicacion

5.- Supervision

Total

10

37



COMPONENTES



1. Ambrente de Control
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Riesgos

2. Evaluacion de

Sistema Electrénico
de Conftrataciones
del Estado

Acceso Usuarios Registrados
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® Bienes Comunes

» Normativa y Manuales

» Proyectos de Ficha Técnica
Publicados para recibir sugerancias
En este momento no hay Proyectos
de Ficha Tecnica publicados para
recibir sugerencias.

Bases Estandarizadas
para Procesos de
Seleccion

* AVISO
Cambio de Anexos para la Alencion de Consulas referenies

ala Operafividad de los Catalogos Bledronicos de Convenio

El Organismo Supervisor de las Contrataciones del
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Jes(s Maria, 12 de junio de 2012.

DIRECCION DEL SEACE
Sub Direccion de Plataforma

i COMUNICADO Ne 002-2012-05CEPRE

Cumplimienio Obligatorio de la Normafva del Secior Energia
y Minas en los Procesos de Coniratacion

o & e
EE“E Ministerie
de Economia y Finanzas

Convenio Marco

Informacién General
Vigentes y Proximos
Manuales para Entidades
Manuales para Proveedores
Repores

Videos Tutoriales
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Thursday 21 de June de 2012,
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3. Actividades de
control gerencial
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5. Supervision
SUPERVISION

Conflict Solving for the New Supervisor




Gestion Funcional

Gestion por
Procesos
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